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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Цель дисциплины ОП.18 Бюджетная система РФ - дать 

обучающимся, будущим специалистам в области финансов и кредита, 

комплекс современных знаний, умений и навыков, необходимых для 

профессиональной деятельности в органах государственной власти и 

местного самоуправления, в учреждениях бюджетной сферы. 

Основными задачами освоения дисциплина являются: 

- дать обучающимся глубокие и систематизированные знания о 

формировании и функционировании бюджетной системы РФ на 

основе Бюджетного кодекса РФ и других действующих нормативно-

правовых актов; 

- ознакомить обучающихся с особенностями бюджетного 

устройства РФ в современных условиях; 

- рассмотреть структуру бюджета, доходы и расходы бюджета, 

специфику бюджетной классификации; 

- рассмотреть роль отдельных звеньев бюджетной системы; 

федерального бюджета, бюджетов субъектов Федерации, местных 

бюджетов; 

- ознакомить обучающихся с бюджетным процессом, с 

особенностями отдельных его стадий. 

 
Планируемые результаты освоения образовательной программы 

(ОП) – компетенции обучающихся определяются требованиями 

стандарта по направлению подготовки и формируются в соответствии 

с матрицей компетенций ОП 

 

№ 

п/п 

Номер/ 

индекс 

компетенции 

Наименование 

компетенции 

(или ее части) 

В результате изучения дисциплины 

обучающиеся должны: 

1 2 3 4 



5 
 

1.  способность 

рассчитывать показатели 

проектов бюджетов и 

бюджетной системы РФ, 

обеспечивать их 

исполнение и контроль, 

составлять бюджетные 

сметы казенных 

учреждений и планы 

финансово- 

хозяйственной 

деятельности бюджетных 

и автономных 

учреждений 

Знать: 

- структуру показателей для 

формирования бюджета; 

- особенности проведения расчетов 

показателей для казенных предприятий; 

- как составляются планы финансово- 

хозяйственной деятельности для 

бюджетных и автономных учреждений; 

- структуру бюджетной сметы; 

Уметь: 

- рассчитать показатели для 

формирования бюджета; 

- составлять бюджетные сметы для 

казенных предприятий; 

- анализировать планы финансово- 

хозяйственной деятельности 

бюджетных и автономных учреждений; 

- провести анализ исполнения 

составленного плана финансово- 

хозяйственной деятельности и сметы.  

Владеть: 

- способами расчета показателей при 

формировании проекта бюджета; 

- навыками проверки исполнения и 

контроля бюджетных смет казенных 

учреждений и планов финансово- 

хозяйственной деятельности бюджетных 

и автономных учреждений. 
 

2.  способность вести работу 

по налоговому 

планированию в составе 

бюджета бюджетной 

системы РФ 

Знать: 

- закономерности функционирования 

современной бюджетной системы; 

основные понятия, формирующие 

бюджетный процесс; 

- основы организации контроля за 

формированием и использованием 

средств бюджетных учреждений.  

Уметь: 
- применять специализированную 
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   терминологию и понятия; 
- анализировать и оценивать 

экономическую информацию в области 

экономического регулирования и 

функционирования хозяйствующего 

субъекта; 

- анализировать специальную 

литературу по вопросам состояния и 

проблемам функционирования 

финансовой системы; давать адекватные 

оценки реальных экономических 

событий и обосновывать полученные 

выводы; анализировать происходящие в 

финансовой сфере изменения, давать им 

объективную оценку, находить пути 

выхода из кризисных ситуаций. 

Шифр: У (ПК-20) -3 

Владеть: 

- современными методами сбора, 

обработки и анализа экономических 

данных с целью составления сметы 

бюджетного учреждения; 

- навыками оценки эффективности 

построения бюджетных планов и 

прогнозов; 

- навыками финансовых расчетов, 

профессиональной аргументации при 

разработке стандартных ситуаций в 

бюджетной сфере.  
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
2.1 ОБЪЕМ ДИСЦИПЛИНЫ И ВИДЫ УЧЕБНОЙ РАБОТЫ 

 

Очная форма 
Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 96 

в том числе: 

7 семестр  

теоретическое обучение  28 

практические занятия  28 

самостоятельная работа 6 

8 семестр  

теоретическое обучение  28 

практические занятия  28 

Промежуточная аттестация  

8 семестр 
Дифференцированный 

зачет 

Заочная форма 
Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 96 

в том числе: 

7 семестр  

теоретическое обучение  4 

практические занятия  4 

самостоятельная работа 78 

8 семестр  

теоретическое обучение  6 

практические занятия  4 

Промежуточная аттестация  

8 семестр 
Дифференцированный 

зачет 
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2.2 СОДЕРЖАНИЕ ДИСЦИПЛИНЫ 

 
Разделы (темы) дисциплины, виды учебной деятельности и формы контроля 

 
 

№ 

п/ 

п 

 

№ 

семес 

тра 

 

 

Наименование раздела 

дисциплины 

Виды учебной деятельности, 

включая самостоятельную 

работу обучающихся 
(в часах) 

Формы 

текущей и 

промежуточ 

ной 

аттестации Л ЛР ПЗ СРО всего 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 

 

1. 

 

 

8 

Правовые и 

экономические основы 

бюджетного устройства и 

бюджетной системы 

России 

2 - 2 2 6 контрольные 

вопросы 

 

2. 
 

8 

Роль бюджета и 
бюджетных отношений в 

историческом контексте 

2 - 2 2 6 контрольные 

вопросы, 

решение 
задач 

 

3. 
 

8 

Бюджетное устройство и 

бюджетный процесс в 

Российской Федерации. 

2 - 4 2 8 контрольные 

вопросы, 

подготовка 
рефератов 

 

 

4. 

 

 

8 

Бюджетная 
классификация, основные 

принципы, механизм 

построения и 
использования. 

2 - 4 2 8 контрольные 

вопросы, 

 

5. 
 

8 

Бюджетный процесс в 

Российской Федерации. 

2 - 2 4 8 контрольные 

вопросы, 

 

6. 
 

8 

Финансово-бюджетное 

планирование 

2 - 4 4 10 контрольные 

вопросы, 

подготовка 
рефератов 

 

7. 
 

8 

Планирование доходов 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 
Федерации 

2 - 4 4 10 контрольные 

вопросы, 

 

8. 
 

8 

Финансовое обеспечение 

государственных 
обязательств 

2 - 2 4 8 контрольные 

вопросы, 

 

9. 
 

8 

Бюджетный федерализм и 

межбюджетные 

отношения. 

2 - 4 4 10 контрольные 

вопросы, 

подготовка 

рефератов 

 

10. 
 

8 

Особенности правового 

статуса государственных 

(муниципальных) 
учреждений 

2 - 2 4 8 контрольные 

вопросы, 



9 
 

 
11. 

 
8 

Сбалансированность 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 
Федерации 

2 - 4 4 10 контрольные 

вопросы, 

 
12. 

 
8 

Бюджетный контроль в 

Российской Федерации. 

2 - 2 2 8 контрольные 

вопросы, 

подготовка 
рефератов 

 

13. 
 

8 
Бюджеты 

государственных 
внебюджетных фондов 

2 - 2 2 8 итоговое 

тестирование 

       3,7 индивидуаль 

ные и 

групповые 
консультации 

       0,3 Прием зачета 

  ИТОГО: 28 28 28 28 96 - 

 
 

4.2.1. Лекционный курс 
 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела (темы) 
дисциплины 

Наименование 

темы лекции 

 
Содержание лекции 

Всего 

часов 

1 3 4 5 6 

Семестр 8 

1. Правовые и 

экономические 

основы бюджетного 

устройства и 

бюджетной системы 

России 

Правовые и 

экономические 

основы бюджетного 

устройства и 

бюджетной системы 

России 

Бюджет как правовая и 

экономическая категория. 

Место и роль курса 

«Бюджетная система 

Российской Федерации». 

 
 

2 

2. Роль бюджета и 

бюджетных 

отношений в 

историческом 

контексте 

Роль бюджета и 

бюджетных 

отношений в 

историческом 

контексте 

Бюджетная система 

дореволюционной России. 

Бюджетная система СССР. 

 
 

2 

3. Бюджетное 

устройство и 

бюджетный процесс 

в Российской 

Федерации. 

Бюджетное 

устройство и 

бюджетный процесс 

в Российской 

Федерации. 

Бюджетное устройство и 

бюджетная система: основные 

понятия и определения. 

Принципы бюджетной 

системы Российской 

Федерации. Бюджетный 

процесс в Российской 

Федерации, его основные 

этапы. Участники бюджетного 

процесса и их полномочия. 

 
 
 
 

2 

4. Бюджетная 

классификация, 

основные 

принципы, 

Бюджетная 

классификация, 

основные 

принципы, 

Роль бюджетной 

классификации формировании 

и    использовании    бюджетов 

бюджетной системы 

 
2 
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 механизм 

построения и 

использования. 

механизм 

построения и 

использования. 

Российской Федерации. 

Классификация   доходов 

бюджетов. Классификация 

расходов  бюджетов. 

Классификация источников 

финансирования дефицитов 

бюджетов. Классификация 

операций    сектора 

государственного управления. 

 

5. Бюджетный процесс 

в Российской 

Федерации. 

Бюджетный процесс 

в Российской 

Федерации. 

Разработка проектов бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации. 

Рассмотрение и утверждение 

проектов бюджетов. 

Исполнение бюджетов. 

 

 
2 

6. Финансово- 

бюджетное 

планирование 

Финансово- 

бюджетное 

планирование 

Понятие  финансово- 

бюджетной политики и её 

сущности. Организация 

разработки перспективного 

(среднесрочного) финансового 

плана. 

 

 
2 

7. Планирование 

доходов бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации 

Планирование 

доходов бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации 

Формирование и виды 

доходной части бюджетов. 

Нормативы распределения 

налоговых доходов между 

уровнями бюджетной системы 

Российской Федерации. 

Методы, применяемые при 

планировании доходов 

бюджета. 

 
 
 

2 

8. Финансовое 

обеспечение 

государственных 

обязательств 

Финансовое 

обеспечение 

государственных 

обязательств 

Общая   характеристика 

расходов       бюджетов. 

Предоставление 

государственных 

(муниципальных)      услуг 

юридическим  и  физическим 

лицам. Формирование  и 

реализация государственных 

(муниципальных) заданий на 

предоставление 

государственных 

(муниципальных)     услуг. 

Реализация      расходных 

обязательств  в   бюджетном 

процессе.    Методология 

планирования    бюджетных 

расходов. 

 
 
 
 
 
 

 
2 

9. Бюджетный 

федерализм и 

межбюджетные 

отношения. 

Бюджетный 

федерализм и 

межбюджетные 

отношения. 

Понятие          и сущность 

бюджетного федерализма и 

межбюджетных отношений. 

Условия предоставления 

отдельных межбюджетных 

 
 

2 
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   трансфертов.  

10. Особенности 

правового статуса 

государственных 

(муниципальных) 

учреждений 

Особенности 

правового статуса 

государственных 

(муниципальных) 

учреждений 

Казенные учреждения. 

Бюджетные учреждения. 

Автономные учреждения. 

 
 

2 

11. Сбалансированность 

бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации 

Сбалансированность 

бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации 

Источники погашения 

дефицита бюджетов. 

Формирование  и 

использование средств 

Резервного фонда и Фонда 

национального 

благосостояния. Управление 

государственным 

(муниципальным) долгом. 

 
 
 

2 

12. Бюджетный 

контроль в 

Российской 

Федерации. 

Бюджетный 

контроль в 

Российской 

Федерации. 

Формы и методы 

государственного  и 

муниципального бюджетного 

контроля. Органы 

государственного  и 

муниципального финансового 

контроля. Меры, применяемые 

к нарушителям бюджетного 

законодательства. 

 
 
 

2 

13. Бюджеты 

государственных 

внебюджетных 

фондов 

Бюджеты 

государственных 

внебюджетных 

фондов 

Пенсионный фонд РФ. Фонд 

социального страхования РФ. 

Фонды обязательного 

медицинского страхования. 

 
4 

Всего часов в семестре: 28 

ИТОГО часов: 28 

 

4.2.2. Лабораторный практикум. Не предполагается. 

 

4.2.3. Практические занятия 
 

№ 

п/п 

Наименование 

раздела (темы) 

дисциплины 

Наименование 

практического 

занятия 

Содержание 

практического занятия 
Всего 

часов 

1 3 4  5 

Семестр 8 

1. Правовые и 

экономические 

основы бюджетного 

устройства и 

бюджетной системы 

России 

Правовые и 

экономические основы 

бюджетного устройства 

и бюджетной системы 

России 

Бюджет как правовая и 

экономическая категория 

2 

2. Роль бюджета и 

бюджетных 

отношений в 

историческом 

Роль бюджета и 

бюджетных отношений 

в историческом 

контексте 

Бюджетная система 

дореволюционной России 

2 
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 контексте    

3. Бюджетное 

устройство и 

бюджетный процесс 

в Российской 

Федерации. 

Бюджетное устройство 

и бюджетный процесс в 

Российской Федерации. 

1. Бюджетное устройство 

и бюджетная система: 

основные понятия и 

определения. 

2. Бюджетный процесс в 

Российской Федерации, 

его основные этапы. 

3. Участники бюджетного 

процесса и их 

полномочия 

4 

4. Бюджетная 

классификация, 

основные принципы, 

механизм 

построения и 

использования. 

Бюджетная 

классификация, 

основные принципы, 

механизм построения и 

использования. 

1. Роль бюджетной 

классификации 

формировании  и 

использовании бюджетов 

бюджетной системы 

Российской Федерации. 

2. Классификация 

доходов бюджетов. 

4 

5. Бюджетный процесс 

в Российской 

Федерации. 

Бюджетный процесс в 

Российской Федерации. 

1. Разработка проектов 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации. 

2. Исполнение бюджетов. 

2 

6. Финансово- 

бюджетное 

планирование 

Финансово-бюджетное 

планирование 

1. Понятие финансово- 

бюджетной политики и её 

сущности. 

2. Организация 

разработки 

перспективного 

(среднесрочного) 

финансового плана. 

4 

7. Планирование 

доходов бюджетов 

бюджетной системы 

Российской 

Федерации 

Планирование доходов 

бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации 

Формирование и виды 

доходной части 

бюджетов. 

4 

8. Финансовое 

обеспечение 

государственных 

обязательств 

Финансовое 

обеспечение 

государственных 

обязательств 

Общая характеристика 

расходов бюджетов. 

2 

9. Бюджетный 

федерализм и 

межбюджетные 

отношения. 

Бюджетный 

федерализм и 

межбюджетные 

отношения. 

Понятие и сущность 

бюджетного федерализма 

и межбюджетных 

отношений. 

4 

10. Особенности 

правового статуса 

государственных 

(муниципальных) 

учреждений 

Особенности правового 

статуса 

государственных 

(муниципальных) 

учреждений 

Казенные учреждения. 2 

11. Сбалансированность 

бюджетов 

Сбалансированность 

бюджетов бюджетной 

Источники погашения 

дефицита бюджетов 

4 
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 бюджетной системы 

Российской 

Федерации 

системы Российской 

Федерации 

  

12. Бюджетный 

контроль в 

Российской 

Федерации. 

Бюджетный контроль в 

Российской Федерации. 

Формы и методы 

государственного и 

муниципального 

бюджетного контроля. 

2 

13. Бюджеты 

государственных 

внебюджетных 

фондов 

Бюджеты 

государственных 

внебюджетных фондов 

Пенсионный фонд РФ. 2 

Всего часов в семестре: 28 

ИТОГО часов: 28/28 
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2.3 САМОСТОЯТЕЛЬНАЯ РАБОТА ОБУЧАЮЩЕГОСЯ 

 
№ 
п/п 

Наименование раздела 
(темы) 

дисциплины 

№ 
п/п Виды 

СРО 

Всего 
часов 

1 3 4 5 6 

Семестр 8 

1. Правовые и экономические 

основы бюджетного 

устройства и бюджетной 

системы России 

1.1. Подготовка рефератов 1 

1.2. Работа с книжными и 

электронными источниками 1 

2. Роль бюджета и 
бюджетных отношений в 
историческом контексте 

2.1. Подготовка к практическим занятиям 1 

2.2. Подготовка к текущему контролю 
(ПТК) 

1 

3. Бюджетное 

устройство и 

бюджетный процесс в 

Российской 

Федерации. 

3.1. Работа с книжными и 

электронными источниками 1 

3.2. Подготовка к текущему контролю 
(ПТК) 

1 

4. Бюджетная классификация, 

основные принципы, 

механизм построения и 

использования. 

4.1. Подготовка рефератов 1 

4.2. Работа с книжными и электронными 
источниками 1 

5. Бюджетный процесс 

в Российской 

Федерации. 

5.1. Подготовка к промежуточному 

контролю (ППК) 
2 

5.2. Подготовка к практическим занятиям 2 

6. Финансово-

бюджетное 

планирование 

6.1. Подготовка рефератов 2 

6.2. Работа с книжными и электронными 
источниками 2 

7. Планирование доходов 
бюджетов бюджетной 

системы Российской 

Федерации 

7.1. Подготовка к промежуточному 
контролю 
(ППК) 

2 

7.2. Работа с книжными и электронными 
источниками 2 

8. Финансовое обеспечение 

государственных 

обязательств 

8.1. Подготовка рефератов 1 
8.2. Подготовка к практическим занятиям 1 
8.3. Подготовка к текущему контролю 

(ПТК) 
2 

9. Бюджетный федерализм 

и межбюджетные 

отношения. 

9.1. Подготовка рефератов 2 

9.2. Подготовка к промежуточному 
контролю (ППК) 

2 

10. Особенности правового 

статуса государственных 
(муниципальных) учреждений 

10.1. Подготовка рефератов 38 
10.2. Подготовка к практическим занятиям 1 

10.3. Работа с книжными и электронными 
источниками 

2 

11. Сбалансированность 

бюджетов бюджетной 

системы РФ 

11.1 Подготовка к текущему контролю 
(ПТК) 

2 

11.2 Подготовка к промежуточному 
контролю 
(ППК) 

2 

12. Бюджетный контроль в РФ 12.1 Работа с книжными и электронными 
источниками 

2 

12.2 Подготовка к практическим занятиям 1 

13. Бюджеты государственных 
внебюджетных фондов 

13.1 Подготовка к промежуточному 
контролю 

2 
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(ППК) 

Всего часов в семестре: 78 

ИТОГО часов: 78 
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3. ПЕРЕЧЕНЬ УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ ДЛЯ 

САМОСТОЯТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ОБУЧАЮЩИХСЯ ПО ДИСЦИПЛИНЕ 

 

3.1 Методические указания для подготовки обучающихся к лекционным 

занятиям 
 

Лекция входит органичной частью в систему учебных занятий и должна быть 

содержательно увязана с их комплексом, с логикой прохождения дисциплины, а также с 

образовательными и воспитательными возможностями других форм обучения. 

Лекционное преподавание закладывает основы научных знаний, подводит теоретическую 

базу под изучаемую науку, знакомит обучающихся с методологией исследования, служит 

отправным пунктом и указывает направления их работы по всем остальным формам и 

методам учебных занятий. 

Три основные педагогические функции определяют возможности лекции в учебном 

процессе: познавательная, развивающая и организующая. В отличие от учебника лекция: 

- дает непосредственное общение с лектором; 

- представляет разные точки зрения; 

- дает возможность повторения того, что нужно обучающимся и преподавателю; 

- учитывает особенности ситуации; 

- не перегружена большим объемом справочной и статистической информации; 

- способствует установлению   живой   связи обучающихся с наукой, а для 

преподавателя–это путь приобретения учеников. 

Лекции являются одним из важнейших видов учебных занятий и составляют 

основу теоретического обучения. Они должны давать систематизированные основы 

научных знаний по дисциплине, раскрывать состояние и перспективы развития 

конкретной области науки, концентрировать внимание обучающихся на наиболее 

сложных узловых вопросах, стимулировать их активную познавательную деятельность и 

формировать творческое мышление. 

Каждая лекция, решая конкретные задачи, раскрывает основные проблемы, 

факторы, их значение и последствия, указывает, в каком направлении обучающимся 

следует работать дальше над изучением темы и почему это так важно. Лучший способ 

понять и запомнить услышанное на лекции, это кратко изложить ее содержание на бумаге. 

Записи того или иного обучающегося – дело индивидуальное, оно не может носить 

шаблонный характер, как и организация всей самостоятельной работы обучающегося. 

Конспектирование лекции может принести максимальную пользу лишь в том случае, если 

обучающийся внимательно слушает преподавателя и проявляет сознательную 

самодисциплину. Запись лекции следует делать кратко и фиксировать только самое 

существенное. Не надо стремиться записывать дословно все, что рассказывает лектор. 

Иногда обучающиеся, намереваясь это делать, теряют нить излагаемых вопросов, 

путаются и искажают саму суть услышанного. Необходимо иметь ввиду, что 

преподаватель различными приемами подчеркивает или повторяет наиболее важные 

мысли, делает паузу и т.д. Следует стремиться полностью и точно записывать 

обобщающие положения и выводы по каждому освещаемому вопросу. 

При записи лекций очень помогает система сокращения слов, фраз и пр. Как 

правило, обучающиеся сами выбирают или изобретают такую систему и часто пользуются 

ею на занятиях. Для удобства работы в тетради обязательно надо оставлять поля, чтобы 

потом делать на них пометки, вносить дополнения из учебной и научной литературы. 

После лекции необходимо доработать свои записи, отредактировать текст, 

уточнить определенные положении и факты, которые способствуют более прочному 

запоминанию, систематизации знаний. Опыт работы на лекции приобретается 

сравнительно быстро, если обучающийся прилагает необходимые усилия и старание. На 

лекционных занятиях желательно задавать преподавателю уточняющие вопросы с целью 
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уяснения теоретических положений, разрешения спорных ситуаций. Обучающийся не 

имеет права пропускать без уважительных причин аудиторные занятия. 

 
3.1. Методические указания для подготовки обучающихся к практическим 

занятиям 

Практическое занятие как форма группового обучения применяется для 

коллективной проработки тем дисциплины, усвоение которых определяет качество 

профессиональной подготовки, для обсуждения сложных разделов, наиболее трудных для 

индивидуального понимания и усвоения , таким образом: 

- практическое занятие является гибкой формой обучения, предполагающей 

(наряду с направляющей ролью преподавателя) интенсивную самостоятельную работу 

каждого обучающегося; 

- организация практического занятия требует прекрасного владения материалом, 

быстрой реакции на содержание и форму подачи идей, умения распределить время 

обучающихся и организовать работу всего коллектива учебной группы, уделяя внимание 

каждому обучающемуся ; 

- на практическом занятии должна быть решена одна из главных его задач–научить 

обучающихся использовать знания, полученные на лекциях, и материалы научных 

исследований. 

Основной целью практического занятия является не столько проверка знаний, 

сколько углубление, закрепление и полное усвоение того материала, в котором лекция 

ориентировала обучающихся, на базе умения самостоятельной работы с литературой и 

другими источниками. Такой подход позволяет максимально приблизить содержание 

учебного материала к реальным потребностям практики и условиям профессиональной 

деятельности. Эффективность семинарских занятий определяется тем, что они проводятся 

как заранее подготовленное совместное обсуждение выдвинутых вопросов с 

коллективным поиском ответов на них. Это обязывает преподавателя так организовать 

обсуждение, чтобы добиться интенсивного общения со обучающимися через активизацию 

их мыслительной деятельности, пробуждение интереса к обсуждаемой проблеме. 

Практические занятия помогают обучающимся овладеть научной терминологией, 

свободно оперировать ею, применять ее при анализе явлений природы, общества, 

мышления, прививают навыки самостоятельного мышления, устного выступления, 

оттачивают мысль, являясь хорошей школой подготовки будущих специалистов. 

Наиболее распространенным видом проведения практических занятий является 

развернутая беседа. Данный вид предполагает подготовку обучающихся по всем 

вопросам практического занятия с единым для группы перечнем рекомендованной 

литературы; выступления обучающихся (по их желанию или же по вызову 

преподавателя); обсуждение выступлений, вступление и заключение преподавателя по 

отдельным вопросам и семинару в целом. 

Методика проведения практического занятия с обсуждением докладов 

обучающихся подразумевает большое разнообразие вариантов. Иногда преподаватель сам 

или по желанию обучающихся назначает докладчиков, содокладчиков, оппонентов. 

Оппоненты и содокладчики должны предварительно ознакомиться с содержанием 

докладов, иначе их выступления окажутся повторением сказанного или не будут связаны с 

ним. 

Темы докладов могут полностью совпадать с формулировкой вопроса в плане 

практического занятия или отражать одну из его сторон, в частности, связанную с 

практическим ее значением. Нередко практикуются доклады и сообщения по какой-либо 

литературной новинке. В зависимости от этого меняется и характер предварительной 

работы преподавателя при подготовке к занятию. Если по теме, совпадающей с вопросом 

плана практического занятия, он консультирует всех обучающихся, то во втором и 

третьем случаях 
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необходима индивидуальная работа с докладчиком, обсуждение совместно с ним 

плана доклада, дополнительной литературы. 

Разнообразие видов практических занятий, разумеется, не самоцель, а лишь 

средство обеспечения наиболее эффективного решения основных задач семинара. 

Практическое занятие проходит более содержательно, если на нем используются в меру и 

по существу наглядные пособия и технические средства. 

 

5.2. Методические рекомендации по подготовке к текущему контролю 

 

Целью текущего контроля знаний со стороны преподавателя является оценка 

качества освоения обучающимися данной дисциплины в течение всего периода ее 

изучения. К главной задаче текущего контроля относится повышение мотивации 

обучающихся к регулярной учебной работе, самостоятельной работе, углублению знаний, 

дифференциации итоговой оценки знаний. 

Преподаватель, осуществляющий текущий контроль, на первом занятии доводит до 

сведения обучающихся требования и критерии оценки знаний по дисциплине. В целях 

предупреждения возникновения академической задолженности (либо своевременной ее 

ликвидации) преподаватель проводит регулярные консультации и иные необходимые 

мероприятия в пределах учебных часов, предусмотренных учебным планом. 

Обучающийся должен с первого занятия помнить, что по каждому разделу 

дисциплины будет проводиться тестирование по материалам теоретического курса, а по 

результатам выполненных тем практических занятий будет проведена контрольная 

работа. 

Подготовка к текущему контролю происходит как в ходе отдельных аудиторных 

занятий, так и во время внеаудиторной работы (деловая игра). 

 

5.3. Методические указания по самостоятельной работе обучающихся 

 

Самостоятельная работа обучающегося является одной из важнейших 

составляющих учебного процесса, в ходе которой происходит формирование навыков, 

умений и знаний и в дальнейшем обеспечивается усвоение обучающимся приемов 

познавательной деятельности, интерес к творческой работе и в конечном счете, 

способность решать технические и научные задачи. В связи с этим планирование, 

организация и реализация работы обучающегося в отсутствии преподавателя является 

важнейшей задачей обучения обучающегося в вузе. 

Для того чтобы самостоятельная работа обучающегося была эффективной, 

необходимо выполнить ряд условий, к которым можно отнести следующие: 

- обеспечение правильного сочетания объемов аудиторной и самостоятельной 

работы; 

- методически правильная организация работы обучающегося в аудитории и вне ее, 

правильное понимание обучающимися необходимости самостоятельной работы; 

- обеспечение обучающегося необходимыми методическими материалами с целью 

превращения процесса самостоятельной работы в процесс творческий; 

- контроль за ходом самостоятельной работы и мер, поощряющих обучающегося за 

ее качественное выполнение. 

Самостоятельная работа–метод обучения обучающихся, который обеспечивает 

творческое овладение специальными знаниями и навыками. В процессе самостоятельной 

работы обучающийся должен активно воспринимать, осмысливать и углублять 

полученную информацию, решать практические задачи, овладевать профессионально 

необходимыми умениями. Самостоятельная работа обучающихся весьма многообразна и 

содержательна. Она включает в себя различные формы организации. 

К основным элементам самостоятельной работы обучающихся следует отнести 
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рациональную организацию обработки нормативных материалов научно-технической, 

экономической, правовой информации, включающих программу работы с текстом, 

методику чтения, факторы, влияющие на процесс чтения, правила быстрого чтения, 

повышение концентрации внимания. Не менее важным элементом самостоятельной 

работы является техника конспектирования, которая включает сокращение слов, 

словосочетаний, терминов, преобразование фразы, использование цвета и.т. д. И, наконец, 

внеаудиторное изучение и исследование проблем изучаемых наук (учебных дисциплин): 

участие в социологических и других исследованиях кафедры, факультета, в обсуждении 

различных вопросов на межвузовских конференциях и конкурсах студенческих работ. 

Самостоятельная работа обучающегося в процессе освоения дисциплины включает 

в себя:  

-изучение основной и дополнительной литературы по курсу; 

-работу с электронными учебными ресурсами (КОПР); 

- ознакомление с нормативными документами; 

-изучение материалов периодической печати, интернет ресурсов; 

-подготовку к тестированию; 

-индивидуальные и групповые консультации по наиболее сложным вопросам. 

- работа со словарями и справочниками; 

- ответы на контрольные вопросы 

Рекомендации по подготовке реферата 

Подготовка реферата требует длительного срока (две-три недели). Содержание его 

должно быть связано с темой семинарских занятий. Обычно это бывает одна из 

теоретических проблем, которая освещается под специальным углом зрения, связанным со 

специализацией обучающихся данной группы или с текущими социально-политическими 

событиями. Это может быть также сообщение о результатах научных, социологических 

исследований, проведенных обучающимся под руководством преподавателя. 

Реферативные доклады целесообразнее всего ставить на заключительном семинаре по 

наиболее значимой теме, когда ее основные вопросы уже рассмотрены на предыдущих 

семинарах. 

Подготовка реферата требует значительных усилий со стороны обучающихся и 

преподавателя. Работая над рефератом, обучающиеся консультируются у преподавателя, 

дают ему на просмотр подготовленные тексты. 

Поощряя самостоятельный поиск обучающегося, преподаватель обязан помочь ему 

в подборе литературы, в составлении плана, дать ему правильное направление в 

составлении плана написания реферата, ознакомиться с рефератом накануне выступления 

докладчика, желательно также заслушать устное изложение реферата или его отдельных 

частей, с тем, чтобы внести коррективы не только в содержание, но, если потребуется, и в 

способ изложения, дикцию и т. д. 

Простое распределение тем реферата среди обучающихся без последующей 

работы с докладчиками, как это иногда случается, не приносит пользы, напротив, оно 

может дезориентировать обучающихся, потребовав значительно больше напряжения при 

меньшем результате. Нередко преподаватель требует доработки реферата, прежде чем он 

будет поставлен на обсуждение группы. Некоторые рефераты вообще на группе не 

обсуждаются. Качество реферата учитывается при выставлении экзаменационной оценки. 



3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

3.1 Требования к материально-техническому обеспечению 

 

Реализация учебной дисциплины требует технические средства обучения: 

- компьютер с лицензионным программным обеспечением; 

- мультимедиа проектор; 

- экран;  

- калькуляторы. 

 

 

3.2 Информационное обеспечение обучения 

 

Перечень учебных изданий, интернет-ресурсов, дополнительной литературы: 

3.2.1 Основные источники 

1. Конституция Российской Федерации (принята всенародным 

голосованием 12.12.1993) (с учетом поправок, внесенных Законами РФ о 

поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6-ФКЗ, от 30.12.2008 № 7-

ФКЗ, от 05.02.2014 № 2-ФКЗ, от 21.07.2014 № 11-ФКЗ) // Собрание 

законодательства РФ. - 04.08.2014. - № 31. - ст. 4398. 

2. Бюджетный кодекс Российской Федерации от 31.07.1998 № 145-ФЗ 

(ред. от 28.12.2017) // Собрание законодательства РФ. - 03.08.1998. - № 31. - 

ст. 3823. 

3.2.2 Дополнительные источники 
 

1. Золотарева Г.И., Смородинова Н.И. Бюджетная система Российской 

Федерации. - М.: КноРус, 2018. - 232 с. 

2. Садыкова З.М. Принципы бюджетной системы Российской 

Федерации // Инновационная наука. — 2020. — № 2. — С. 70-73.  
 

 

3.2.2 Периодические издания 

 

1. Журнал «Российский экономический журнал» ; 

2. Журнал «Вопросы экономики» ; 

3. Журнал «Финансы» ; 

4. Журнал «Финансы и кредит» ; 

5. Журнал «Экономическая безопасность предприятия ; 
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6. Журнал «Налоговый вестник». 

 

3.2.3 Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной 

сети «Интернет» 

 

1. http://www.appraiser.ru – Портал для специалистов в 

области оценки. Вестник оценщика 

2. http://www.cfin.ru – Корпоративный

 менеджмент: финансы, бизнес-планы, управление 

компанией 

3. http://www.mrsa.ru – Азы оценки активов и инвестиций 

4. http://www.rbc.ru – Новости, акции, курсы валют, доллар, евро 

5. http://www.gaap.ru – Теория и практика финансового учета 

6. www.consultant.ru — Справочная правовая система «Консультант 

Плюс» 

7. www.garant.ru —Справочная правовая система «Гарант» 

 

http://www.appraiser.ru/
http://www.cfin.ru/
http://www.mrsa.ru/
http://www.rbc.ru/
http://www.gaap.ru/
http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/


4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

 

4.1 Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

осуществляется преподавателем в процессе проведения практических 

занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися 

индивидуальных заданий. 

 
Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ОК 01.Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

 

Обоснованность выбора и 

применения методов и 

способов решения 

профессиональных задач при 

осуществлении 

консультирования 

потенциальных клиентов банка 

по банковским продуктам. 

Точность, правильность и пол-

нота выполнения профессио-

нальных задач 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, 

при выполнении работ по 

учебной 

и производственной 

практике 

ОК 02. Осуществлять 

поиск, анализ и 

интерпретацию 

информации, необходимой 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Оперативность поиска, 

результативность анализа и 

интерпретации информации и 

ее использование для 

качественного выполнения 

профессиональных задач, 

профессионального и 

личностного развития. 

Широта использования 

различных источников 

информации, включая 

электронные 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, 

при выполнении работ по 

учебной и 

производственной 

практике 

ОК 04. Работать в 

коллективе и команде, 

эффективно 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами 

Демонстрация стремления к 

сотрудничеству и 

коммуникабельность при 

взаимодействии с 

обучающимися, 

преподавателями и 

руководителями практики в 

ходе обучения 

Оценка коммуникативной 

деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, 

при выполнении работ по 

учебной и 

производственной 

практике 

ОК 10. Пользоваться 

профессиональной 

Демонстрация навыков 

грамотно излагать свои мысли 

Оценка умения вступать в 

коммуникативные 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

документацией на 

государственном и 

иностранных языках 

и оформлять документацию на 

государственном языке 

Российской Федерации, 

принимая во внимание 

особенности социального и 

культурного контекста 

отношения в сфере 

профессиональной 

деятельности и 

поддерживать 

ситуационное 

взаимодействие 

ОК 09. Использовать 

информационные 

технологии в 

профессиональной 

деятельности 

Демонстрация навыков 

использования 

информационных технологий в 

профессиональной 

деятельности; анализ и оценка 

информации на основе 

применения профессиональных 

технологий, использование 

информационно-

телекоммуникационной сети 

«Интернет» для реализации 

профессиональной 

деятельности 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по учебной и 

производственной 

практике. 

Оценка умения решать 

профессиональные задачи с 

использованием 

современного 

программного обеспечения 

ОК 11. Использовать 

знания по финансовой 

грамотности, планировать 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере 

Демонстрация умения 

презентовать идеи открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности. 

Демонстрация знаний порядка 

выстраивания презентации и 

кредитных банковских 

продуктов 

Оценка знаний и умений 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по учебной и 

производственной 

практике 

ПК 4.3.Осуществлять 

сопровождение выданных 

кредитов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

сопровождении выданных 

кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 
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Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в рамках 

модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по учебной и 

производственной 

практике 

ПК 5.3 Проводить 

операции на рынке 

межбанковских кредитов 

 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

проведении операций на рынке 

межбанковских кредитов 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по учебной и 

производственной 

практике 

ПК 5.5.Формировать и 

регулировать резервы на 

возможные потери по 

кредитам 

Демонстрация 

профессиональных знаний при 

формировании и 

регулировании резервов на 

возможные потери по кредитам 

Оценка деятельности 

обучающегося в процессе 

освоения образовательной 

программы на 

практических занятиях, в 

ходе компьютерного 

тестирования, подготовки 

электронных презентаций, 

при выполнении 

индивидуальных 

домашних заданий, работ 

по учебной и 

производственной 

практике 



4.2 Методика оценки сформированности компетенций 

При проведении дифференцированного зачета уровень подготовки обучающегося оценивается традиционно в 

пятибалльной шкале: 5(отлично), 4(хорошо), 3(удовлетворительно), 2(неудовлетворительно). 

Шкала оценивания полученных в результате изучения дисциплины знаний, умений: 

ОК / 

ПК 

Планируемые 

результаты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 (неудовлетворительно) 
3  

(удовлетворительно) 

4  

(хорошо) 

5  

(отлично) 

ОК1 

     Знания: актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, в 

котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

алгоритмы выполнения 

работ в 

профессиональной и 

смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; порядок 

оценки результатов 

решения задач 

профессиональной 

деятельности. 

Не знает значительную 

часть материала по 

учебной дисциплине 

Допускает грубые ошибки 

в изложении теоретических 

вопросов, применении 

терминологии. 

Демонстрирует 

частичные знания без 

грубых ошибок: неполно 

излагает теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных правовых 

актов по вопросам 

дисциплины. 

Знает достаточно в 

базовом объёме: 

полно и достоверно 

излагает 

теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных 

правовых актов по 

вопросам 

дисциплины. 

Демонстрирует 

высокий уровень 

знаний: полно, 

достоверно и уверенно 

излагает теоретические 

вопросы, отсутствие 

терминологические 

ошибки, частично 

знает нормативные и 

правовые акты по 

вопросам дисциплины. 
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ОК / 

ПК 

Планируемые 

результаты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 (неудовлетворительно) 
3  

(удовлетворительно) 

4  

(хорошо) 

5  

(отлично) 

     Умения: распознавать 

задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или 

социальном контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять ее составные 

части; определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и эффективно 

искать информацию, 

необходимую для 

решения задачи и/или 

проблемы; составить 

план действия; 

определить необходимые 

ресурсы; владеть 

актуальными методами 

работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовать 

составленный план; 

оценивать результат и 

последствия своих 

действий 

(самостоятельно или с 

помощью наставника). 

Не умеет формулировать 

правильные ответы на 

вопросы промежуточной 

аттестации. 

Демонстрирует частичные 

умения, допуская грубые 

ошибки: 

˗ не выполняет 

практические и домашние 

задания;  

˗ имеет низкую оценку 

текущей работы в 

семестре. 

Демонстрирует 

частичные умения без 

грубых ошибок:  

˗ решает ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий, допуская 

существенные 

погрешности;  

˗ имеет 

удовлетворительную 

оценку текущей работы 

в семестре. 

Умеет применять 

знания на практике в 

базовом объёме:  

˗ решает 

ситуационные задачи 

и выполняет все 

виды заданий, 

допуская 

несущественные 

погрешности;  

˗ имеет хорошую 

оценку текущей 

работы в семестре. 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений: 

˗ правильно решает 

тесты/ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий; 

˗ имеет отличную 

оценку текущей 

работы в семестре. 

ОК 02 

 

Знания: номенклатура 

информационных 

Не знает значительную 

часть материала по 

Демонстрирует 

частичные знания без 

Знает достаточно в 

базовом объёме: 

Демонстрирует 

высокий уровень 
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ОК / 

ПК 

Планируемые 

результаты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 (неудовлетворительно) 
3  

(удовлетворительно) 

4  

(хорошо) 

5  

(отлично) 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления результатов 

поиска информации. 

учебной дисциплине 

Допускает грубые ошибки 

в изложении теоретических 

вопросов, применении 

терминологии. 

грубых ошибок: неполно 

излагает теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных правовых 

актов по вопросам 

дисциплины. 

полно и достоверно 

излагает 

теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных 

правовых актов по 

вопросам 

дисциплины. 

знаний: полно, 

достоверно и уверенно 

излагает теоретические 

вопросы, отсутствие 

терминологические 

ошибки, частично 

знает нормативные и 

правовые акты по 

вопросам дисциплины. 

      Умения: определять 

задачи для поиска 

информации; определять 

необходимые источники 

информации; 

планировать процесс 

поиска; структурировать 

получаемую 

информацию; выделять 

наиболее значимое в 

перечне информации; 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска; оформлять 

результаты поиска. 

Не умеет формулировать 

правильные ответы на 

вопросы промежуточной 

аттестации. 

Демонстрирует частичные 

умения, допуская грубые 

ошибки: 

˗ не выполняет 

практические и домашние 

задания;  

˗ имеет низкую оценку 

текущей работы в 

семестре. 

Демонстрирует 

частичные умения без 

грубых ошибок:  

˗ решает ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий, допуская 

существенные 

погрешности;  

˗ имеет 

удовлетворительную 

оценку текущей работы 

в семестре. 

Умеет применять 

знания на практике в 

базовом объёме:  

˗ решает 

ситуационные задачи 

и выполняет все 

виды заданий, 

допуская 

несущественные 

погрешности;  

˗ имеет хорошую 

оценку текущей 

работы в семестре. 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений: 

˗ правильно решает 

тесты/ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий; 

˗ имеет отличную 

оценку текущей 

работы в семестре. 

ОК 10 

Знания: 

психологические основы 

деятельности 

Не знает значительную 

часть материала по 

учебной дисциплине 

Демонстрирует 

частичные знания без 

грубых ошибок: неполно 

Знает достаточно в 

базовом объёме: 

полно и достоверно 

Демонстрирует 

высокий уровень 

знаний: полно, 
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ОК / 

ПК 

Планируемые 

результаты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 (неудовлетворительно) 
3  

(удовлетворительно) 

4  

(хорошо) 

5  

(отлично) 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности. 

Допускает грубые ошибки 

в изложении теоретических 

вопросов, применении 

терминологии. 

излагает теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных правовых 

актов по вопросам 

дисциплины. 

излагает 

теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных 

правовых актов по 

вопросам 

дисциплины. 

достоверно и уверенно 

излагает теоретические 

вопросы, отсутствие 

терминологические 

ошибки, частично 

знает нормативные и 

правовые акты по 

вопросам дисциплины. 

Умения: организовывать 

работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности. 

Не умеет формулировать 

правильные ответы на 

вопросы промежуточной 

аттестации. 

Демонстрирует частичные 

умения, допуская грубые 

ошибки: 

˗ не выполняет 

практические и домашние 

задания;  

˗ имеет низкую оценку 

текущей работы в 

семестре. 

Демонстрирует 

частичные умения без 

грубых ошибок:  

˗ решает ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий, допуская 

существенные 

погрешности;  

˗ имеет 

удовлетворительную 

оценку текущей работы 

в семестре. 

Умеет применять 

знания на практике в 

базовом объёме:  

˗ решает 

ситуационные задачи 

и выполняет все 

виды заданий, 

допуская 

несущественные 

погрешности;  

˗ имеет хорошую 

оценку текущей 

работы в семестре. 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений: 

˗ правильно решает 

тесты/ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий; 

˗ имеет отличную 

оценку текущей 

работы в семестре. 

ОК 09 

 

      Знания: современные 

средства и устройства 

информатизации; 

порядок их применения 

и программное 

обеспечение в 

Не знает значительную 

часть материала по 

учебной дисциплине 

Допускает грубые ошибки 

в изложении теоретических 

вопросов, применении 

Демонстрирует 

частичные знания без 

грубых ошибок: неполно 

излагает теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

Знает достаточно в 

базовом объёме: 

полно и достоверно 

излагает 

теоретические 

вопросы, допускает 

Демонстрирует 

высокий уровень 

знаний: полно, 

достоверно и уверенно 

излагает теоретические 

вопросы, отсутствие 
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ОК / 

ПК 

Планируемые 

результаты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 (неудовлетворительно) 
3  

(удовлетворительно) 

4  

(хорошо) 

5  

(отлично) 

профессиональной 

деятельности. 

терминологии. содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных правовых 

актов по вопросам 

дисциплины. 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

нормативных 

правовых актов по 

вопросам 

дисциплины. 

терминологические 

ошибки, частично 

знает нормативные и 

правовые акты по 

вопросам дисциплины. 

Умения: применять 

средства 

информационных 

технологий для решения 

профессиональных 

задач; использовать 

современное 

программное 

обеспечение. 

Не умеет формулировать 

правильные ответы на 

вопросы промежуточной 

аттестации. 

Демонстрирует частичные 

умения, допуская грубые 

ошибки: 

˗ не выполняет 

практические и домашние 

задания;  

˗ имеет низкую оценку 

текущей работы в 

семестре. 

Демонстрирует 

частичные умения без 

грубых ошибок:  

˗ решает ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий, допуская 

существенные 

погрешности;  

˗ имеет 

удовлетворительную 

оценку текущей работы 

в семестре. 

Умеет применять 

знания на практике в 

базовом объёме:  

˗ решает 

ситуационные задачи 

и выполняет все 

виды заданий, 

допуская 

несущественные 

погрешности;  

˗ имеет хорошую 

оценку текущей 

работы в семестре. 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений: 

˗ правильно решает 

тесты/ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий; 

˗ имеет отличную 

оценку текущей 

работы в семестре. 

ОК11 

 

      Знания: основы 

предпринимательской 

деятельности; основы 

финансовой 

грамотности; правила 

разработки бизнес-

планов; порядок 

выстраивания 

презентации; кредитные 

Не знает значительную 

часть материала по 

учебной дисциплине 

Допускает грубые ошибки 

в изложении теоретических 

вопросов, применении 

терминологии. 

Демонстрирует 

частичные знания без 

грубых ошибок: неполно 

излагает теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

неточности в знании 

Знает достаточно в 

базовом объёме: 

полно и достоверно 

излагает 

теоретические 

вопросы, допускает 

терминологические и 

содержательные 

неточности либо 

Демонстрирует 

высокий уровень 

знаний: полно, 

достоверно и уверенно 

излагает теоретические 

вопросы, отсутствие 

терминологические 

ошибки, частично 

знает нормативные и 
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ОК / 

ПК 

Планируемые 

результаты обучения 

Критерии оценивания результатов обучения  

2 (неудовлетворительно) 
3  

(удовлетворительно) 

4  

(хорошо) 

5  

(отлично) 

банковские продукты. нормативных правовых 

актов по вопросам 

дисциплины. 

неточности в знании 

нормативных 

правовых актов по 

вопросам 

дисциплины. 

правовые акты по 

вопросам дисциплины. 

      Умения: выявлять 

достоинства и 

недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи 

открытия собственного 

дела в профессиональной 

деятельности; оформлять 

бизнес-план; 

рассчитывать размеры 

выплат по процентным 

ставкам кредитования; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-

идею; определять 

источники 

финансирования. 

Не умеет формулировать 

правильные ответы на 

вопросы промежуточной 

аттестации. 

Демонстрирует частичные 

умения, допуская грубые 

ошибки: 

˗ не выполняет 

практические и домашние 

задания;  

˗ имеет низкую оценку 

текущей работы в 

семестре. 

Демонстрирует 

частичные умения без 

грубых ошибок:  

˗ решает ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий, допуская 

существенные 

погрешности;  

˗ имеет 

удовлетворительную 

оценку текущей работы 

в семестре. 

Умеет применять 

знания на практике в 

базовом объёме:  

˗ решает 

ситуационные задачи 

и выполняет все 

виды заданий, 

допуская 

несущественные 

погрешности;  

˗ имеет хорошую 

оценку текущей 

работы в семестре. 

Демонстрирует 

высокий уровень 

умений: 

˗ правильно решает 

тесты/ситуационные 

задачи и выполняет все 

виды заданий; 

˗ имеет отличную 

оценку текущей 

работы в семестре. 
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1.3  Личностные результаты освоения дисциплины 

 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в 

рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных в ходе учебно-

воспитательного процесса. 

Оценка достижения обучающимися личностных результатов проводится в 

рамках контрольных и оценочных процедур, предусмотренных настоящей 

программой.  

Комплекс критериев оценки личностных  результатов обучающихся Колледжа: 

− демонстрация интереса к будущей профессии; 

− оценка собственного продвижения, личностного развития; 

− положительная динамика в организации собственной учебной деятельности по 

результатам самооценки, самоанализа и коррекции ее результатов; 

− ответственность за результат учебной деятельности и подготовки к 

профессиональной деятельности; 

− проявление высокопрофессиональной трудовой активности; 

− участие в исследовательской и проектной работе; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах по профессии, 

викторинах, в предметных неделях; 

− соблюдение этических норм общения при взаимодействии с обучающимися, 

преподавателями, и руководителями практики; 

− конструктивное взаимодействие в учебном коллективе; 

− демонстрация навыков межличностного делового общения, социального 

имиджа; 

− готовность к общению и взаимодействию с людьми самого разного статуса, 

этнической, религиозной принадлежности и в многообразных обстоятельствах; 

− проявление правовой активности и навыков правомерного поведения, уважения 

к Закону; 

− отсутствие фактов проявления идеологии терроризма и экстремизма среди 

обучающихся; 

− отсутствие социальных конфликтов среди обучающихся, основанных  

на межнациональной, межрелигиозной почве; 

− демонстрация навыков здорового образа жизни и высокий уровень культуры 

здоровья обучающихся; 

− проявление культуры потребления информации, умений и навыков пользования 

компьютерной техникой, навыков отбора и критического анализа информации, 

умения ориентироваться в информационном пространстве; 

− участие в конкурсах профессионального мастерства и в командных проектах;  

− проявление экономической и финансовой культуры, экономической 

грамотности, а также собственной адекватной позиции по отношению к социально-

экономической действительности. 
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Личностные результаты  

реализации программы воспитания  

(дескрипторы) 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 
ЛР 1 

Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 2 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с 

деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий 

неприятие и предупреждающий социально опасное поведение 

окружающих. 

ЛР 3 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 4 

Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа 

России. 

ЛР 5 

Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях.  
ЛР 6 

Осознающий приоритетную ценность личности человека; 

уважающий собственную и чужую уникальность в различных 

ситуациях, во всех формах и видах деятельности.  

ЛР 7 

Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 8 

Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и 

безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо 

преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных 

веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую 

устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся 

ситуациях. 

ЛР 9 

Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 
ЛР 10 

Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры.  
ЛР 11 

Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

ЛР 12 
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 Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам 

личности 

 

Соблюдающий в своей профессиональной деятельности этические 

принципы: честности, независимости, профессионального 

скептицизма, противодействия коррупции и экстремизму, 

обладающий системным мышлением и умением принимать решение в 

условиях риска и неопределенности 

ЛР 13 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно-

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 14 

Открытый к текущим и перспективным изменениям в мире труда и 

профессий 
ЛР 15 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные ключевыми работодателями 

 

Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: проектно- 

мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и 

сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

нацеленный на достижение поставленных целей, демонстрирующий 

профессиональную жизнестойкость 

ЛР 18 

Признающий ценность непрерывного образования, ориентирующийся 

в изменяющемся рынке труда, избегающий безработицы, 

управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 

личной успешности 

ЛР 19 

Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной 

реакции на критику 
ЛР 20 

Личностные результаты 

реализации программы воспитания,  

определенные субъектами образовательного процесса 

 

Содействовать сохранению ресурсосбережению  ЛР 21 
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